GESTAO “JUNTOS SOMOS MAIS FORTES”
APRESENTA BALANCO
®a administracao que deixa o Sindijor em abril fez sua

Ultima prestacao de contas. Os nimeros foram aprovadas
e a maioria das promessas de campanha realizadas. pag 3

ENTREVISTA: CANDIDATO DAS CAUSAS COLETIVAS

® Com a proximidade das elei¢cdes no Sindijor, conversamos com
o jornalista Gustavo Henrique Vidal, que representa a Chapa 1:
Luta Jornalista. A escolha da nova Diretoria Administrativa
acontece entre os dias 14 e 16 de abril pag 5
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DITORIA

o0 debate e com a sociedade

sociedade brasileira vive, mais uma
Avez, a expectativa de ver aprovado um

projeto de emenda constitucional que
restabelece a obrigatoriedade do diploma para
o exercicio profissional de jornalista. A medida,
defendida em diversos momentos por sindica-
tos de jornalistas de todo o Brasil e pela Fenaj,
tem um aspecto extremamente positivo. Em
um momento como este é possivel perceber
a emergéncia de argumentos que colocam o
jornalismo e a profissdo de jornalista no centro
das discussdes.

Nio apenas o jornalista, mas também o
cidaddo comum se obrigam a se inserir no de-
bate e a repensar sobre o tipo de jornalismo que
tem sido desenvolvido nos dias atuais. Nesse
sentido, temas relevantes como a qualidade do
ensino, a selecio para o mercado de trabalho e
a autonomia do jornalista passam a ser popu-
larizados em alguma medida.

Quando uma determinada profissio passa
a fazer parte do debate publico, o resultado é
um processo de legitimac¢io, da mesma maneira
como ocorreu com outras profissées. O jorna-
lismo, tido como uma atividade com menos de
100 anos no Brasil, muito menos do que outras
seculares e de maior tradicdo como a medicina,
a advocacia e a engenharia, ruma, segundo
o pesquisador portugués Nelson Traquina, a

ARTIGO

O jornalismo como ferramenta
de transformacao social

Por Oswaldo Eustaquio*

jornalismo tem sido ferramenta fundamental no

processo de construcio de uma sociedade melhor.

Em tempos em que os trés poderes explicitados por
Montesquieu passam por crises de credibilidade, é no jor-
nalismo em que a verdade encontra seu porto seguro. Essas
verdades tém vindo 4 tona a cada dia e estruturas corruptas
que estavam enraizadas em nosso estado h4 décadas estdo
sendo desfeitas. O poder de amplificar a voz, daqueles que
gritaram por uma vida toda e jamais foram ouvidos tem
transformado comunidades inteiras, por geracdes.

Esse dialogo entre jornalismo e sociedade se estreitou
nos ultimos anos com as novas tecnologias. Com aparelhos
celulares cada vez mais modernos e as redes sociais a in-
formacio chega cada vez mais rapido nas reda¢des. Redes
sociais que representam uma revolucio midiatica inédita,
onde o receptor passa a ser protagonista e também pode
comunicar para amassa. Nesse cendrio, o jornalista se torna
ainda mais importante, porque pode filtrar essa informacio
que ainda seria uma 4gua nio potével e transforma-la em
uma grande noticia relevante para a sociedade.

Foi-se o tempo em que coronéis eram poupados e se es-
condiam atras de Barées da comunicagio. A democratizacio
da informacio deu mais forca a esta geragio dejornalistas que
nio se acovardam e trazem a tona noticias com credibilidade
que mudam o curso dos livros préximos livros de histéria. O
jornalista faz isso por paixio, amor, desejo transformacio. E
por isso a profissio deve ser mais valorizada. Transformar

sociedades inteiras tem sido uma tarefa cumprida por estes
profissionais. O mais dificil é cuidar da retaguarda. Tentativas
de desregulamentar a profissdo, o nio pagamento do piso
salarial que na préatica tem sido o teto, vém na contramao
da nobreza desta profissio. A valorizagdo do jornalista
profissional, a qualidade na formacio de estudantes, reflete
diretamente em uma sociedade melhor.

‘ Esse dialogo entre
jornalismo e sociedade

se estreitou nos ultimos anos

com 3as novas tecnologias

*0Oswaldo Eustaquio
é coordenador

de Jornalismo da
Tvci e reporter
correspondente da
Gazeta do Povo no
Litoral e candidato
a vice-presidente
Regional do Sindijor-
PR representando a
subsecdo Litoral.

As opinibes aqui publicadas ndo refletem necessariamente a posicdo do Sindijor,
sdo de responsabilidade do préprio autor. Envie também seu artigo: extrapauta@sindijorpr.org.br

soas que consomem a informagao.

publico e nas suas contradi¢es.

sustenta¢io dos argumentos pré-diploma.

NOTA DE FALECIMENTO

Jornalista Antonio Nunes
Nogueira (73 anos)

@ Antoninho Nogueira, como era conhecido no meio jornalistico,
sofria de uma doenc¢a pulmonar obstrutiva cronica (DPOC). Nogueira
fez parte da Gazeta por 36 anos, de janeiro de 1966 a junho de

2002. Para o colega de
trabalho Nelson de Souza a
perda é incalculdvel: “Ele

fot do tempo do jornalismo
romantico, quando se sabia

3 hora de entrar na redagdo,
mas ndo a hora de sair. Era
um profissional assiduo e
dedicado, sempre atrds da
SUa M3quina de datilografia”.
Antoninho deixa a viuva Nilce
Batista Nogueira, quatro
filhos e cinco netos. Na
familia, a raiz do jornalismo
terd continuidade com sua
filha Luciana Nogueira que

é casada com o também
jornalista Gladimir
Nascimento.

um processo de reconhecimento. E isto nio
acontecera da noite para o dia. Esta relacionado
diretamente a elevacio do grau de importancia
que o jornalismo pode ter para a vida das pes-

Ou seja, a luta pelo reconhecimento do di-
ploma nio resolve definitivamente a questio. A
aprovac¢io da PEC é, sem duvida, um importante
passo no Ambito institucional, mas a valorizagio
do jornalismo e o seu reconhecimento como
profissio, digna de um campo cientifico préprio
e auténomo, exige um debate muito mais apro-
fundado e continuo. Implica um processo de
argumentacio e de convencimento sobre o papel
que as institui¢ées de ensino tém na formacio
profissional ou sobre o papel de um sindicato
e, sobretudo, de um conselho profissional. Re-
laciona-se também com o esclarecimento sobre
a légica privada de uma atividade de interesse

E esse debate precisa ser feito nio apenas
entre jornalistas. E preciso debater a questio
principalmente com a sociedade, de modo que
o cidadio possa cobrar um jornalismo mais
comprometido com os valores de liberdade,
verdade e democracia. S6 assim é possivel esta-
belecer maior autonomia ao jornalista frente aos
interesses particulares que tornam tio dificil a
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ESPECIAL: BALANGCO DE GESTAO

Administragao que deixa o Sindijor apresenta
prestacao de contas: saldo é positivo

Depois de trés anos na administracao do Sindicato, gestao “Juntos Somos Mais Fortes”
tem contas aprovadas e maioria das promessas de campanha realizadas

uando a gestio “Juntos Somos Mais Fortes”
assumiu a entidade intmeros desafios foram
pontuados. Principalmente as promessas de
campanha assumidas pela diretoria. Agora, com a pro-
ximidade das elei¢ées no Sindijor (14, 15 e 16 de abril),
a administracio que deixa a entidade mostrou, em
numeros e em assembleia, que as atividades realizadas
pelo Sindicato no ultimo triénio tiveram saldo positivo.

Dentre os principais itens realizados pela gestio,
a devoluc¢io do imposto sindical atingiu economica-
mente a categoria. A entidade repassou, a partir de
2014, os 60% que recebe do imposto aos trabalha-
dores. O valor total é dividido da seguinte forma:
5% para confederacio correspondente; 10% para
central sindical; 15% para a federagio; 10% para a
‘Conta Especial Emprego e Saldrio’; além dos 60%
para o sindicato. “O objetivo da nossa gestio é sempre
manter o Sindicato independente”, explica Maigue
Gheths, diretora financeira do Sindjijor.

Em 2013, ap6s campanhas de sindicalizaco, houve
um aumento de 10% na adesdo dos trabalhadores ao
Sindijor. Esse aumento motivou a devolugdo do impos-
to aos sindicalizados. Para a direcdo do Sindijor, a acio
é uma conquista nesta luta continua por uma vida mais
justa e com mais qualidade.

Outra promessa realizada foi o Congresso Estadual
dos Jornalistas do Paran4, que aconteceu em marco de
2014. O caderno de teses “Em Defesa da Midia Publica”
foi aprofundado durante o Congresso Estadual e depois
encaminhado e aclamado no Congresso Nacional dos
Jornalistas, em Maceié (AL).

O debate em defesa de uma comunicac¢io de utili-
dade publica sempre foi pautado nesta gestao, princi-
palmente em 2013, ap6s o governo do estado promover
um verdadeiro desmonte da Radio e Televisdo Publica
do Parana (RTVE), transformando-a em uma empresa:
E-Parana (ver pg. 07).

BALANCO PATRIMONIAL PERIODO 01.01.2014 A 31.12.2014
ATIVO

COMPROMISSOS ASSUMIDOS | e
Em um total de 111 compromissos assumidos na
campanha eleitoral e no Congresso Estadual, o Sindijor
conseguiu realizar 52,2% do que propds:
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Quando separado por 3reas de atuagao, a gestao
“Juntos Somos Mais Fortes” manteve o desemprenho
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BALANCO FINANCEIRO

a primeira quinzena
de mar¢o fol realizada

“Nés temos consciéncia que algumas coisas nio
foram resolvidas decorrentes do grande volume de
problemas que enfrentamos nos locais de trabalho em
todo o estado. Mas olhando para estes dltimos trés
anos, fico bastante orgulhoso de ter visto o quanto a
gente avan¢ou”, explica Guilherme Carvalho, presidente
do SindijorPR. O diretor sindical acrescenta ainda que
tudo o que foi feito nesses trés tltimos anos é resultado
de um trabalho coletivo de “diretores comprometidos
com a defesa do jornalismo e dos profissionais da drea”.

Os numeros das realiza¢des da gestio estio todos
no site oficial do SindijorPR (www.sindijorpr.org.br).
Basta acessar o Menu no topo do portal “Documentos”
e clicar na op¢ao “Gerais”.

‘ NGés temos
consciéncia que
algumas coisas n3o foram
resolvidas decorrentes
do grande volume de
problemas que enfrentamos
nos locals de trabalho em
todo o estado. Mas olhando
Para estes Ultimos trés anos,
fico bastante orgulhoso de
ter visto 0 quanto a gente
avancou 99

Guilherme Carvalho
presidente do SindijorPR

et o

PLICACOES DE RECURSOS

ORIGEM DE RECURSOS
Assembleia com os ATIVO CIRCULANTE 246.636,78 OPERACIONAL 614.916,69: OPERACIONAL 409.611,26
. CAIXA 67,07 ANUIDADES € MENSALIDADES 67.932,51. PESSOAL/ENCARGOS 215.580,44
membros diretores do Conselho BANCO CONTA MOVIMENTO 546.560.71 CARTEIRA IDENTIDADE 1.612,04.  SERVICOS TERCEIROS 78.338,40
Fiscal do SindijorPR. Na ocasiao, BANCO - CONTA CORRENTE 71.034,80 CARTEIRA INTERNACIONAL 510,75: . SERVICOS PUBLICOS 22.966,44
Marcio Miranda e Maria Aparecida BANCO - POUPANGA 9.695,07 CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA 191.297,65.  MANUTENCAO/REPAROS 35.175,49
Bacaycoa de Ribeiro (Conselho APLICACOES FINANCEIRAS 165.839,84 CONTRIBUIGAO SINDICAL 85.300,25:  MATERIAL EXPEDIENTE 9.278,78
acaycoa ¢ . ( OUTROS CREDITOS 8.128,25 DEVOLUCAO DE DESPESAS 2.130,60; TRANSPORTE E ESTADIAS 4.273,57
Fiscal), além dos diretores CREDITO DE TERCEIROS 8.128,25 OUTRAS RECEITAS 9.796,96. JORNAL EXTRA PAUTA 21.416,91
Gustavo Vidal e Maigue Gueths, ATIVO NAO CIRCULANTE 68.537,54 PATROCINIO i} 65.237,78  OUTRAS DESPESAS 2258123
aprovaram a Prestac3o de Contas INVESTIMENTO 1.395,00 PRE SINDICALIZACAO 179,30
; z ACOES COOPERCOM 1.395,00 RATEIOS 54.162,97
2014 da entidade. “As contas do iMOBILIZADO 67.142,54 RECEITA EVENTOS 1.331.65
exercicio de 2014 do SindijorPR BIBLIOTECA 6.637,40 REVERSAO SALARIAL 135.424,23 EVENTOS 88.009,11
permaneceram estaveis durante DIREITO USO TELEFONE . 2.297,92 REPASSE "34.768,83
5 6 Ane. EasiEnee. (e frsl ¢s EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAQ 2.99175 RECEITA FINANCEIRA 15.811,82
230, reg e N EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 33.667,64 RENDIMENTO APLICACAO 15.500,92
exercicio, um superavit”, explica MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 8.220,00 RENDIMENTO POUPANCA 310,90 DESPESAS FINANCEIRAS 872,94
a diretora financeira do Sindicato, MOVEIS E UTENSILIOS 13.327,83
Maligue Gueths. DEPRECIACAO -28.884,67 S )
A entidade teve um (-) DEPREC. ACUMULADA 228,884 67 RESULTADO DO PERIODO - SUPERAVIT
crescimento de 9% na arrecadagao TOTAL DO ATIVO 594.417.90
nesta atual gestdo. J3 nas despesas, CURITIBA-PR, 31 DE DEZEMBRO DE 2014
houve um acréscimo de 22% nos SCRCULANTE —
- 9y
IS, COMERIBED 20 EE GE 21013 OBRIGACOES SOCIAIS A PAGAR 375,44
Maigue explica ainda que “grande )
parte desse aumento de gastos BATRIMONIS SE &AL 36466554 GUILHERME GONCALVES DE CARVALHO CONTACTO CONS. E ASSES. CONTABIL S/C LTDA
deveu-se a obras de reparo na RESULTADO 294.693,34 Presidente CESAR LUIZ KIMMEL
d lab 509 ial DEFICIT OU SUPERAVIT ACUMULADOS 204.616,97 Contador CRC/PR 027349/0-2
sede e elaboragoo de material para DEFICIT EXERCICIO 2071 - 90.076,37
campanhas, principalmente para as MAIGUE GUETHS
mobilizagdes contra demissdes”. TOTAL DO PASSIVO 294.417,90 Diretora Financeira

ABRIL_2015

PAUTA | 3




GANIZACAO - CAMPANHA SALARIAL E ELEICOES 2015

Sindijor prepara pauta
de relvindicacoes para
negociacoes coletivas

Com 3 proximidade da data-base dos jornalistas (1° de maio), sindicatos da
Regido Sul do pais se unem. Além da aproximacado das entidades dos trés
estados, 3 luta por melhoras para a categoria definird os principais itens através
da Assembleia no dia 27 de abril. O objetivo é ouvir os trabalhadores

® Comissao Eleitoral: Luiz Herman, Aniela Almeida e Julio Tarnowski

dos trabalhadores com as empresas de comu-

nicacdo do estado. Dia 27 de abril o Sindicato
fard Assembleia para aprovar os itens que serdo
levados para a mesa de negociagio. As pautas de
reivindicacées também foram discutidas na Plenaria
Estadual (14/03), em Curitiba.

F oDia 1° de maio comeca a Negociagio Coletiva

PLENARIA
O objetivo foi discutir as principais pautas que serdo
votadas na Assembleia. “Todos os anos discutimos
com a base quais reivindica¢des iremos defender. Em
anos anteriores foram feitas pesquisas online que
fundamentaram nossas propostas até para esse ano”,
explica Guilherme Carvalho, presidente do Sindijor.
Itens como combate ao assédio nos locais de traba-
lho, clausulas econémicas e seguranca do trabalhador,
serdo levados para apreciacdo dos jornalistas. Além do
encaminhamento para uma Campanha Salarial do Sin-
dijor e Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Norte
do Parana, ao lado dos sindicatos de Santa Catarina e Rio
Grande do Sul. Guilherme Carvalho acrescenta que “sur-
girdo ainda novas ideias para a categoria avaliar. Todas as
propostas sdo bem vindas e iremos discutir uma a uma”.
O diretor executivo do Sindijor, Gustavo Vidal,
acrescenta ainda que serd prioridade “a construcio
de uma pauta coletiva. A opinido dos trabalhadores
é fundamental para definirmos a nossa pauta. O
Sindijor convoca todos, desde ja, a ficarem atentos
as datas das assembleias para aprovarmos a pauta
de reivindicacdo dos jornalistas”.

ELEICOES - CHAPA UNICA

A Comissio Eleitoral do Sindijor, composta por Luiz
Herman, Aniela Almeida, Julio Tarnowski e Gibran
Mendes homologou (16/03) a inscri¢do da chapa
“Luta Jornalista”, Unica a concorrer as elei¢des
2015. A votagio esta prevista para os dias 14, 15 e
16 de abril. Mesmo com apenas uma chapa, a elei¢io
s6 sera validada com a participa¢do de no minimo
50% dos eleitores.

Além da nova diretoria, a elei¢do ird definir
novos membros do Conselho Fiscal. Quatro jorna-
listas se candidataram e os trés mais votados serdo
eleitos titulares. Aquele que receber menos votos
serd suplente.

@ Jornalistas de Foz do Iguacu, Toledo,
Cascavel e Curitiba participaram da Plenaria

Gustavo Vidal

Guilherme Carvalho

CONFIRA OS NOMES QUE COMPOE A

CHAPA 1 - LUTA JORNALISTA

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

» Gustavo Henrique Vidal - Presidéncia
> Aline Rios - Diretoria de Interior

» Celio Martins - Diretoria de Defesa Corporativa

» Diangela Menegazzi - Diretoria de Formagao e A¢do Sindical
» Ednubia Ghisi - Diretoria de Estudantes e Professores

» Elaine Cristina Felchaka - Diretoria de Assessoria de Imprensa
» Joaquim Eduardo - Diretoria de Imagem

» Julio Cesar Carignano - Diretoria de Comunicag¢do

> Leandro Taques - Diretoria de Relagdo Institucional

» Maigue Gueths - Diretoria Financeira

» Manoel Ramires - Diretoria de Esporte e Lazer

» Mariana Franco Ramos - Diretoria de Fiscalizagao

» Pedro Carrano - Diretoria Executiva

» Silvia Valim - Diretoria de Cultura e Eventos

» Wilson Soler - Diretoria de Salde e Previdéncia

SUBSECAO DE CASCAVEL
> Dielson Kleber Pickler -
Vice-presidéncia

SUBSE(,‘Z\O DE FOZ DO IGUACU
» José Roberto Geremias -
Vice-presidéncia

» Luciana Moralles Barcelos

- Diretoria de Defesa
Corporativa

» Vilson Antdnio Quintino de
Oliveira - Diretoria de Imagem
» Nilton Acdssio Rolin -
Diretoria de Agao e Cidadania

SUBSECAO DO LITORAL
» Oswaldo Eustdquio Filho -
Vice-presidéncia

SUBSECAO DE PONTA GROSSA
» Edson Gil Santos Junior -
Vice-presidéncia

» Jair Ubirajara Marques Junior
- Diretoria Executiva

» Manoel Moabis - Diretoria de
Defesa Corporativa

» Valdeci Galvan - Diretoria de
Imagem

SUBSECAO DA REGIAO
METROPOLITANA DE CURITIBA
» Mauren Luc - Vice-presidéncia

CONSELHO FISCAL

» Cida Bacaicoa

» Guilherme Carvalho
» Ismael Freitas

» Marcio Miranda

N o fim de fevereiro aconteceu, em Curitiba, 0 2° Semina-
rio Regional Sul de Negociagdo Coletiva. O SindijorPR,
a0 lado do Sindicato dos Jornalistas Profissionals de Santa
Catarina (SJSC), o Sindicato dos Jornalistas Profissionais do
Rio Grande do Sul (SINDJORS) e o Sindicato dos Jornalistas
Profissionais do Norte do Parand, promoveu o Encontro. O

objetivo fol discutir a campanha salarial e avaliar propostas
em comum dos sindicatos. A atividade reuniu 15 diretores
dos trés sindicatos.

O encontro fol focado em questdes especificas para os
dirigentes sindicais, assessorias juridicas e econdmicas das
entidades. Também foi continuidade do 1° Seminario, que

aconteceu em Floriandpolis (2014). “Buscamos em encontros
como esse aperfeigoar técnicas de negociagdo e discutir
acdes conjuntas, fortalecendo as campanhas de negociagao
coletiva em cada estado/sindicado e buscando equilibrar a
(desigual) correlagado de forgas frente aos patrdes”, explica
Guilherme Carvalho.
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ENTREVISTA - CHAPA 1 - LUTA JORNALISTA

“sa das lutas dos trabalhadores,
esta e 3 minha pauta

A eleicao para escolha da Diretoria Administrativa que comandara o Sindijor no préoximo
triénio acontece entre os dias 14 e 16 de abril. O Extra Pauta conversou com o candidato
a diretor presidente da entidade, o jornalista Gustavo Henrique Vidal. O objetivo é
apresentar para 3 categoria as propostas da unica chapa que disputa o pleito

atural de Cascavel, no Oeste do
N Parand, Gustavo Henrique Vidal

é diplomado pela Universidade
Paranaense. H4 mais de 10 anos atua
como profissional, trabalhou em reda-
¢oes de televisio, impresso e assessoria.
Durante a universidade, editou, ao lado
de cinco colegas, o Jornal dos Bairros.
Eram quatro edi¢des de um “semandrio
mensal” que noticiava, exclusivamente,
o cotidiano e as dificuldades dos bairros
cascavelenses. Segundo o candidato, o
jornal popular direcionou sua area de
atua¢do no jornalismo.

Atualmente, Gustavo exerce a fun-
¢io de assessor de imprensa de entidades
sindicais e de movimentos populares e
sociais. Ele explica categérico qual é sua
prioridade: “a defesa daslutas dos traba-
lhadores, esta é a minha pauta”. Acres-
centa ainda que a causa coletiva vem
primeiro e que nio importa a categoria.

EXTRA PAUTA: Quais 0s principais itens que
a nova gest3do vai levar para a categoria nas
assembleias?
Gustavo Henrique Vidal: A Direcio do Sindicato
pesquisa entre os jornalistas quais as prioridades.
Neste ano, por exemplo, um seminério foi realizado
para discutir item por item da pauta de reivindicagdes.
Com base nessas decis6es, vamos propor modifica¢cbes
em algumas cldusulas. Questdes como auxilio-creche
e pautas sindicais precisam ser atualizadas para a rea-
lidade dos locais de trabalho. Outras cldusulas devem
ser reavaliadas, como a demissio coletiva e o banco de
horas, no que diz respeito ao descanso semanal.

Manteremos a defesa da inclusido de puni¢ées
para o assédio moral, critérios para seguranga no tra-
balho e o auxilio-alimentacio, reivindicacio histérica
dos trabalhadores. E, claro, o reajuste da data-base,
com aumento real.

Queremos modernizar a CCT e facilitar a vida
profissional dos jornalistas. Para isso, precisamos da
mobilizacio da categoria por seus direitos.

EP: O didlogo com 3 categoria é fundamental
para o fortalecimento da entidade. Como a nova
gestdo pretende sindicalizar mais trabalhado-
res e fortalecer ainda mais o Sindicato?
GHV: O SindijorPR tem crescido anualmente em ar-
recadagdo e participagio. Mas para os proximos anos
vamos lancar os Coletivos, grupos de jornalistas por
area de atuacdo. Serdo criados, primeiramente, o de
Imagem e o de Assessoria de Imprensa. Os jornalistas
se reunem, discutem as dificuldades e apresentam
propostas. O Sindicato, com participacdo de diretores
nesses coletivos, aplica as decisées do grupo. Isso inte-
gra os profissionais e unifica a luta. Podemos negociar
as pautas especificas diretamente com as empresas,
sem depender de negocia¢io da Convengio Coletiva.
Aliada a agdo direta, faremos campanhas esta-
duais para sindicalizacdo. Queremos alterar a forma
de os jornalistas se filiarem. O congresso estadual de
2013 aprovou o fim da contribui¢do confederativa no

SindijorPR. A nova gestio, caso eleita,
pretende atender essa decisdo.

Isso tudo estimula o jornalista
e se envolver mais com o Sindicato.
Assim, acredito que o reconhecimento
do trabalho é a forma mais fécil de
os trabalhadores se sindicalizarem.
A melhor contribuicio é a participa-
¢do0 nas nossas lutas. Isso se reverte,
automaticamente, na ampliacio das
sindicalizacdes.

EP: Este ano, o SindijorPR fundou
mais duas Subsegdes, uma no lito-
ral e outra na Regido Metropolitana
de Curitiba. Qual a importancia
dessas novas estruturas para se
trabalhar pelos profissionais?
GHYV: Aproximacio e representativida-
de. O SindijorPR tem uma base estadual,
espalhada em demasia. Novas subse¢ées
mostram a presenca da entidade perto
dos trabalhadores. A fundacio dessas
subsedes é o primeiro passo para aumen-
tar o alcance do Sindicato. Buscaremos
agoranovas liderancas que possam levar
nossas questdes para toda a categoria,
em qualquer regido.

G

EP: Alguns membros da nova chapa
estdo na atual gest3o, porém toda
transicdo exige mudancas. O que
acredita ser necessario fazer de
diferente do que j3 foi feito em
outras gestoes?

GHV: Apermanéncia de diretores da atu-
al gestdo é fundamental. Isso nio sé no
SindijorPR, mas em qualquer sindicato. A
experiéncia com as questdes trabalhistas,
peculiares da categoria, é importante para
mostrar aos diretores que entram como
lidar com certas situacdes. Mas o ideal
mesmo é a correc¢do de erros e a aplicagdo
de alguma ac¢io pratica que nio pdde ser
implantada pela direcio anterior. E um
processo de continuidade, de evolugéo.

Acredito que os coletivos serdo o
grande diferencial. O envolvimento dos
jornalistas com o Sindicato, com pautas
e reunides regulares, serd o nosso foco.
O SindijorPR precisa dos trabalhadores
tanto quanto eles do Sindicato.

E apartir de agora estaremos mais per-
to dos jornalistas. A nova chapa ampliou
a participa¢do de mulheres, mantendo
os quadros experientes de reda¢io, o que
garante pluralidade e representatividade.

Os problemas est3o at e
3 populagao pouco sabe,

jd que a imprensa convencional

expoe minimamente o viés

trabalhista de manifestacoes

ou greves. Além disso, 9

luta dos trabalhadores {

precisa ser apresentada com
profissionalismo e o movimento
social necessita de jornalistas
Para fFazer o contraponto e
3 midia tradicional 99 ‘

Gustavo Vidal, candidato pela Chapa 1 - Luta Jornalista

EP: O que a categoria pode esperar da nova
gest3do do Sindicato?

GHYV: Esperar avanco. O que essa chapa mais pensa sdo
formas de aumentar os direitos dos jornalistas. Luta-
remos para que nossas conquistas sejam ampliadas. O
nome da chapa ji é uma convocagio. Apesar de muitas
clausulas terem sido garantidas pela insisténcia do
Sindicato, a presenca da categoria nas nossas mobiliza-
¢oes é fundamental. Ndo queremos um Sindicato com
a direcdo resolvendo tudo, mas ampliando também o
espago de participagdo e decisio da categoria. Ndo h4
como garantir avancos, mas temos certeza de que, com
a categoria ao lado, mostraremos a for¢a necesséria para
encaminhar a nossa pauta.

=

Gibran Mendes
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PEC DOS JORNALISTAS

Votagao acontece
no Dia do Jornalista:
7 de abril

FENAJ e os Sindicatos se mobilizaram
em Brasilia exigindo apoio dos politicos
Para a aprovacao da PEC do Diploma

Dirigentes da FENAJ e dos Sindicatos de Jornalistas, acompanhados por profissionais
e estudantes, comecaram a mobilizacio pela aprovacio da PEC no dia 25 de margo.
Os mobilizados visitaram gabinetes e passaram pelos plendrios onde ocorriam reunides
das comissées. Diversos deputados foram abordados e a grande maioria declarou seu voto
favoravel. Na foto, Roberto Geremias (SindijorPR), ao lado de estudantes e professores de
varias regides do pais, participaram dos trabalhos em apoio a regulamentacio da profissio.

O lider do PMDB na Camara, Leonardo Picciani, do Rio de Janeiro, comunicou
aos jornalistas que a bancada havia aprovado o apoio 4 PEC do Diploma. O anuncio
foi feito logo apds o encerramento do ato pela aprovagio da PEC, realizado no Saldo
Verde da Camara. Também a deputada Luizianne Lins (PT/CE), que é jornalista,
disse apoiar integralmente a luta da categoria. Segundo ela, os jornalistas precisam
do reconhecimento, além de mais valorizagio profissional.

® Mobilizagdo em Brasilia reuniu desde
dirigentes sindicais até estudantes de jornalismo

PARANA

APEC206/2012 prossegue na pauta da Camara dos Deputados. Toda a categoria
esta mobilizada pela Campanha em Defesa do Diploma; assim como estudantes e
professores das instituicdes de ensino. Dos parlamentares paranaenses, 21 dos 30
disseram SIM. Confira na tabela do Sindijor, o placar dos deputados paranaenses
que se posicionaram favoraveis:

Deputado(a)
Alex Canziani = PTR
Alfredo Kaefer = PSDE
Aliel Machada s PCdoB
Asgls do Coutok PT
Christiane Yanad» FTH
Dhego Garclae PHS
Dilcew Sperafico » PP
Edmar Arruda e PSC
Enlo Verri» PT
Evandra Roman & PSD
Clacolpo » PR
Hermes Frangd o+ PMDE
Jobo Arruda e PMDE
Leadwdre = PV
Leopolda Meyer s PSE
Luciang Duccie PSE
Luiz Carlos Hauly = PSDE
Lz MEshimori = PR

PEC do
DIPLUMA

Confira o pla:.af Marcalo Belinatis PP
da Uﬂtﬂtffﬂ Et:E.‘:D Melson Meurers PP
n;ﬁ;_‘:gep?];a‘;u: Osmar Serraglio» PMDE
paranaenses estio Qumar aemEDEN
se posicionando Ricardo Baros & PP
a favor da PEC DO Fubiens Buenok P
DIPLORMA Sandro Alex e PPS

Sérgio Souzas PMDE

Sindior mezaar P
e Tanlnho Wandscher s FT
Pt 0o Faasad Valdir ARossoni = PSDE

Teca Dirceus PT

RRER B BREA8 A 5R5A AGRES

Fotos: Fenaj

Encontro Nacional pelo Direito
3@ Comunicacao acontece em BH

Dos 0s dias 10 3 12 de abril 0 2° ENDC reunira militantes,
estudantes e ativistas interessados no direito 3 comunicacado

2° Encontro Nacional pelo Direito a Comunica-

¢do (ENDC) esta confirmado em Belo Horizonte

(MG). O evento esta no calendario da Semana Estadu-

al pela Liberdade de Expressio, pela Democratiza¢io

dos Meios de Comunicacgio e pelo Direito a Informa-
¢do, instituida pela Lei Estadual 20.818/13.

Temas como a politica de comunicagio no Brasil,

a urgéncia de um novo marco regulatério das comu-

nicacbes e anecessidade de fortalecimento dos meios

FRENTEXPR

Como evento preparatério para Encontro Nacional
pelo Direito & Comunicacio, a Frentex-PR (Frente
Paranaense pelo Direito a Comunicagio e Liberdade de
Expressio) realizou (14/03), em Curitiba, o Encontro
Paranaense pelo Direito & Comunica¢io (EPDC). Parti-
ciparam do evento movimentos sociais, profissionais,
professores e estudantes. O objetivo do evento foi
realizar palestras, debates e interven¢io na rua. Cerca

de comunicagio estio na programacio.

ARFOCPR

de 100 pessoas estiveram presentes no Encontro.

Associac3do comemora 49 anos no

dia 1° de maio com direcao reeleita

Associagéo de Reporteres Fotograficos e Cinematograficos do Estado do Parand (ArfocPR) elegeu
3 chapa que vai comandar 0s rumos da entidade pelos proximos dois anos (2015/2017). Reeleits
poraclamag3o, a chapa “Nova Arfoc” procurard revigorar os ideais da entidade. A Associagdo contard
oM NOVOS Nomes Para 0s Proximos anos. Em 2016 a Associagdo comemorarad 50 anos historia. Este
aNno, 3 Associagdo Marcou a comemoragao dos seus 49 anos, no dia do trabalhador. € quase meio
século de luta em beneficio para os repdrteres fotograficos e cinematograficos paranaenses.

CORREIOS

Nova vitdria para os jornalistas dos Correios

A luta em defesa dos jornalistas dos Correios faz parte de uma mobiliza¢ao
feita pelos Sindicatos e FENAJ em varios estados. Com esta decisao da justica
peaulista, o objetivo é que os Correios estendam esta medida para todo o pais

AJustiga do Trabalho ratificou
ag¢do do Sindicato dos Jor-
nalistas Profissionais no Estado
de S30 Paulo (SJSP), para que os
jornalistas dos Correios ndo traba-
Lhem aos sdbados e nem efetuem
qualquer tipo de compensagao.
Esta decisdo é uma vitoria da
mobiliza¢do dos trabalhadores
jornalistas. Anteriormente eles
cumpriam jornada de trabalho
de 8 horas didrias, de sequnda a

MOBILIZACAO

sexta-feira e tinham os sabados
abonados. A jornada foi reduzida
para 5 horas. Mas, para cumprir
€553 Nova rotina, eram obrigados
a trabalhar aos sdbados.
Emanuela Angélica Carvalho
Paupério, juiza do Trabalho da
22 Regido (SP), entendeu que a
mudanga de carga horaria pelos
Correios, 30 exigir o trabalho aos
sdbados, configurou “alteragdo
contratual prejudicial”, pois pri-

vou os trabalhadores de “convivio
social e familiar”. Porisso,anuloua
alteragdo contratual feita a revelia.

Agora os Correios foram con-
denados 3o “pagamento de horas
extras das trabalhadas 30s sdba-
dos, com adicional de 50%, com
reflexos da DSR, férias, 13° salario,
FGTS e aviso prévio”. Tambémirdo
se abster de “exigir trabalho aos
sdbados dos jornalistas admiti-
dos até margo de 2014”.

CUT contra a votacao do PL que defende a terceirizacao

votagdo do Projeto de Lei (PL) 4330 que
defende a terceirizagdo acontecerd no
mesmo dias da PEC do Diploma, 7 de abril - Dia

do Jornalista

O PLda Tercelrizagdo é uma ameaga aos
trabalhadores brasileiros, gerando a precarizagdo
das relagdes de trabalho e dificultando a
0rganizagao das categorias trabalhistas. Diante

desse quadro gravissimo, a CUT organiza, para
o dia 7 de abril, manifestagdo em defesa dos
direitos trabalhistas e contra o PL 4330.

Além disso, sao planejadas visitas 30s

gabinetes de deputados, principalmente as
liderangas partidarias, com a apresentacao
do dossié produzido pela Central sobre os
impactos da terceirizagdo.
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DIAADIA

Direcao da RTVE
recusa se reunir com
direc¢ao do Sindijor

Junto 3 sociedade civil, Sindicato deve
pressionar para Que emissora seja de fato

publica e N30 uma correia de transmissado
dos desmandos da gestdo Richa

ual a saida para a situacio da Radio
Qe TV Educativa do Parana (RTVE)?
Sem didlogo com o governo, o Sindijor ird
denunciar em todas as esferas possiveis a
atual situacio da emissora. Além de cobrar
do governo Beto Richa medidas que ja
poderiam ter sido realizadas. A pauta de
discussdo se refere 3 demanda dos jorna-
listas por concurso publico na emissora.
O Sindicato acredita que esta proposta
é a soluciio para o atual processo de pre-

SINDIJORPR X ATLETICOPR

carizagio, demissoes frequentes e uso de
subcontratacio de profissionais. Além
das péssimas condi¢oes de trabalho, com
quadro preocupante de doengas laborais.

O SindijorPR protocolou (29/01)
oficio solicitando reunido com o novo
presidente da RTVE, Sergio Kobayashi.
Aresposta teve uma sinalizacdo de inicio
positiva, mas apds mais de dois meses,
a entidade recebeu comunicados de que
nio hé espaco na agenda.

Mantida decisao da justica
que obriga o Atlético-PR a
permitir acesso de jornalistas

“Basicamente a Unica alterag3do é que se
siga 0 Regulamento Especifico de cada
Competicao de 2015”, explica o0 advogado
Christian Manas, do escritorio Sidnei
Machado Advogados Associados

Sindijor

P

Esté mantida a obrigagdo, por par-
te do Clube Atlético Paranaense,
de permitir o acesso dos jornalistas
filiados ao SindijorPR em seu estadio.
O que deve ficar claro é que est3 esta-
belecido pela Justi¢a que tal acesso
“deverd observar rigorosamente as
regras previstas no RGB (Regulamen-
to Geral das Competi¢des) da CBF,
edi¢do de 2015 (e outras que vierem
a substitul-la no curso da demanda),
e no Regulamento Especifico de cada
Competi¢do (RPC), além das demalis
condigcdes estabelecidas na decisao

ISR
KRS SINDICATO DOS JORNALISTAS V S
I PROFISSIONAIS DO PARANA

de primeiro grau” (Agravo de Instru-
mento n.°1339564-1).

Em setembro de 2014, a Justi¢a do
Parand determinou que o Atlético-PR n3o
crie restrigdes de acesso de jornalistas 3
Arena da Baixada, em Curitiba, para a co-
bertura de todos 0s jogos do Campeona-
to Brasileiro de 2014 3 serem realizados
no estddio. A decis3o liminar, assinada
pela juiza Ana Paula Becker, atendeu
pedido em agao judicial promovida do
Sindijor-PR, impondo multa de RS 1.000
para cada profissional que seja impedido
de trabalhar na praga esportiva.

Pedro Serdpio

Sindijor notifica TV Guara — Rede
Massa de Ponta Grossa e Rede CNT

Ambas as denuncias tratam-se de irregularidades na questao do Estagio
em Jornalismo. A cldusula 25° da CCT estabelece “a prestacao de servigos
em qualquer uma das fungoes previstas pelo Decreto n. 83.284/9 é
privativa a profissionais jornalistas habilitados na forma da lei em
qualquer empresa ou veiculo de comunicacao ou a ele equiparados”

SindijorPR recebeu recentemente a dentincia de

que a TV Guara — Rede Massa, emissora afiliada
ao Sistema Brasileiro de Televisio (SBT) em Ponta
Grossa, vem contratando pessoas nio habilitadas
em jornalismo para exercer trabalho exclusivo de
profissional. Além dos estudantes de jornalismo, ha
também um editor-chefe sem habilitagdo. O problema
da contratagio de estudantes de forma irregular se
repete na redagio da emissora em Curitiba.

A irregularidade na questio do estagio tam-
bém foi identificada no Programa 190, trans-
mitido pela Rede CNT. Segundo dentuncias, a
emissora usa conteudo jornalistico produzido
por estudantes de jornalismo em atividades de
atribuicdo exclusiva de profissional.

Apés envio de oficio para os representantes
das empresas de comunicacio solicitando a re-
gularizac¢io dos problemas, o Sindijor explica que
ha regras sobre Estagio em Jornalismo que estdo
presentes na Convencio Coletiva de Trabalho
(CCT) e que precisam ser respeitadas. Vale lembrar
que a Convencio foi firmada entre as entidades
representativas dos jornalistas e das empresas de
comunicagio e é vigente durante o periodo de 1°
de maio de 2014 a 1° de maio de 2015.

A clausula *242 estipula regulamento para o
estigio. Também a cldusula 252 da CCT estabelece
“a prestacio de servicos em qualquer uma das
fun¢ées previstas pelo Decreto n. 83.284/79 é
privativa a profissionais jornalistas habilitados
na forma da lei em qualquer empresa ou veiculo
de comunicagio ou a ele equiparados”

CLUBE DE BENEFICIOS

*CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ESTAGIO

0 estadgio em Jornalismo deverd atender os
seguintes critérios:

1) As empresas de Comunicagdo do Parana
deverdo comunicar 3o Sindicato dos
Jornalistas respectivo a formalizagao de
todos os contratos de estagio que realizar;
2) O estdgio em jornalismo serd permitido
apenas ao0s estudantes de jornalismo
regularmente matriculados em cursos
superiores de institui¢des de ensino desde
que respeitadas as seguintes condigdes:

3) Estar cursando o 6° pertodo ou 3° ano;

b) Duragao de contrato de estagio de no
maximo seis meses (com possibilidade de
renovagao por seis meses), com a jornada de
quatro horas didrias, ou 20 horas semanals;
3) A empresa devera disponibilizar ao menos
um supervisor de estagio - obrigatoriamente
- para acompanhar o trabalho do estagiario,
sendo o hordrio de jornada do estudante
coincidente com o do jornalista responsdvel
pela supervisado do estagio;

4) O estagiario poderd acompanhar o trabalho
de um jornalista profissional, ou auxilid-lo na
3puragao da noticia. O profissional serd sempre
o responsavel pela matéria ou noticia veiculads;
5) O estagiario n3o pode realizar as
atividades de um profissional, conforma
descrito no Decreto 83.284/1979.

Veja as vantagens de ser um sindicalizado

@ TURISMO: CONHEGA O CONVENIO

COM A TZ VIAGENS

Os beneficios s3o de 10% para seguro viagem
e assessoria em vistos consulares; 5% para
pacotes de viagens, locagdo de veiculos,

hospedagem; e de

3% para cruzeiros
VIAGENS

e intercambios.

0 beneficio é
valido apenas
Para compras na
loja TZ Viagens do
Shopping Omar
(Curitiba).

@ CULTURA: DURANTE O FESTIVAL

DE TEATRO DE CURITIBA, SINDICALIZADO
TEVE 50% DE DESCONTO!

Sindijor ao lado da organizagao do Festival
de Teatro de Curitibao promoveu uma

3¢3o inédita na entidade. Os jornalistas
sindicalizados receberam descontos para
ingressos da Mostra Oficial de 2015. O
beneficio fol de 50% na compra de até
dois ingressos por
espetaculo. O Festival ; y
alcangou mais de d )
200 mil pessoas. Na sﬂ "‘
edic30 deste ano, %'
foram 400 espetaculos
em aproximadamente
2.000 apresentagoes,
reunindo 3.000 artistas.

TEATRO
CURITIBA

@ SAUDE: VEJA PARCERIA COM A POLICLINICA
Os associados do Sindicato terao acesso

3s principais especialidades médicas e
odontoldgicas. A parceria entre 3 Clifame

e o Sindijor garante valores especiais que
incluem consultas médicas a partir de
R$40,00 até R$60,00,
e exames que custam
até 50% do prego
praticado por outras
clinicas particulares.

CLAE

Além dos beneficios s £
na drea médica, 0 iz

associado pode Y =
contar também com S - -
valores especiais .

em toda a 4rea o
odontoldgica. il {

@ SAUDE: PURIFIC - O MELHOR DA AGUA

Os jornalistas e estudantes tém 10% de
desconto na Purific - o melhor da 39ua. Para
receber o beneficio basta apresentar os
documentos em dia com 0s compromissos
sindicals. A Purific é uma empresa fundada
em 1998, em
Maringd (PR).

Eles trabalham
com o objetivo

de produzir
purificadores de
alta tecnologia a
valores acessiveis.
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EVEN

PREMIO SANGUE NOVO

19° SANGUE NOVO:

os futuros jornalistas

e suas producgoes

A noite dos estudantes paranaenses foi especial.
Com trabalhos inovadores e que fogem do senso comum.
Esta é 3 nova geragao que mostra a sua cara!

lado de professores de varias institui¢des de

ensino do estado lotaram a APP-Sindicato, em
Curitiba. Como bem falou o presidente Guilherme
Carvalho, “esta 192 edi¢do é a mais ‘estadual’ e mais
participativa da histéria do evento”. O fato é que das
22 categorias, 12 primeiros lugares ficaram com estu-
dantes de fora da capital paranaense. Cascavel, Oeste
do estado, se destacou com quatro troféus (Londrina:
3 / Maringa: 2 / Ponta Grossa: 1 / Unido da Vitéria: 1
e Toledo: 1). Todas as fotos da 192 Edi¢do do Prémio
Sangue Novo no Jornalismo Paranaense estdo no site

N o dia 26 de marco, os futuros jornalistas, ao

O Sindicato gostaria de agradecer todos os estudan-
tes e todas as institui¢bes de ensino do estado, junto
aos seus professores e coordenadores. A realiza¢io de
eventos como o Sangue Novo s6 acontecem com trabalho
coletivo. “A gente acredita na luta. Na causa coletiva pela
valorizagio profissional”, completa Guilherme Carvalho,
presidente do Sindijor, que também enalteceu toda dire-
toria da entidade pelo empenho, além dos funcionérios.

Patrocinadores: Itaipu Binacional e Dalpiaz Corre-
tora de Seguros. Apoiadores: Unimed Parana, Dohms
Web, Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Lon-
drina, Sanepar, Governo do Parana, Fecomércio, Sesc,

REPORTAGEM ESCRITA I Crack: o drama de uma escolha (Universidade Positivo)

REPORTAGEM PARA TELEVISAO & O Haiti é aqui (Univel)
REPORTAGEM PARA RADIO » O retrato do crack em Maringa: uma série
de reportagens especiais para a rddio (Cesumar)

oficial do SindijorPR. Senac e APP-Sindicato. FOTOJORNALISMO » Vida no Picadeira (PUC)

PROGRAMA DE TV » Programa Interrogatério (PUC)

PROGRAMA DE RADIO » Divergente (UEL)

PRODUTO JORNALISTICO (JORNALISMO IMPRESSO) » O jornalismo como ferramenta
de informagao e conscientizagdo pela doagdo de 6rgdos no Oeste paranaense (Univel)
PRODUTO JORNALISTICO PARA WEB - PORTAL DE NOTICIAS » Portal Comunitario:
Projeto de Extens3o e Trabalho Interdisciplinar (UEPC)

PRODUTO JORNALISTICO PARA WEB - BLOG DE NOTICIAS » Rede Teia

(Universidade Positivo)

PROJETO JORNALISTICO PARA WEB - GESTAO DE MIDIAS SOCIAIS > Capital da
Noticia - centro histérico (UniBrasil)

PROJETO/PRODUTO JORNALISTICO LIVRE > Programa Insight S/A (Univel)

PROJETO JORNALISTICO PARA ASSESSORIA DE IMPRENSA > Comunicagdo
Empresarial - APAE Cruz Machado (UNIUV)

MONOGRAFIA » Memdrias que ndo silenciam: relatos sobre

a censura militar ao Festival Universitdrio de Londrina (UEL)

LIVRO REPORTAGEM » O Chamado da Montanha (UFPR)

VIDEODOCUMENTARIO P No Olho da Rua (Universidade Positivo)
RADIODOCUMENTARIO b Radiodocumentario Vida: Rio S30 Francisco Verdadeiro (Univel)
JORNAL LABORATORIO IMPRESSO b Jornal Comunicacdo (UFPR)

TELEJORNAL LABORATORIO » Jornal Ideias (Fasul)

RADIOJORNAL LABORATORIO > “Jornal da RUC”: a forca da informac3do

na Radio Universitdria UniCesumar (Cesumar)

JORNAL/REVISTA LABORATORIO ON-LINE > Revista COM Digital (PUC)

PREMIO SANGUE NOVO PESQUISA EM JORNALISMO > Representagdo

das Migragdes Contemporaneas na Midia (UniBrasil)

PREMIO SANGUE NOVO DE RELEVANCIA SOCIAL > Reforma

Ortografica: uma experiéncia de reportagem

Fotos: Theo Marques

@ NOITE ESPECIAL:
No Sangue Novo, a
noticia é a produgdo dos
estudantes de jornalismo
das instituvicoes de
ensino do Parand

Como atividade sindical, os torneios
de futsal integram a categoria

Sucesso em Curitiba e Cascavel, os jornalistas
fazem de cada rodada um dia de fortes emocoes

PREMIO SANGUE NOVO - APOS O EVENTO

Churrasco dos Jornalistas
sera dia 11 de abril

E ijornalista, o
tradicional churrasco
que o Sindijor prepara
para vocé anualmente
este ano acontece dia
11 de abril, na chacara
do Sindijus. € um dia
especial, uma data que
o Sindicato encontrou
para reunir os amigos
e comemorar o Dia do
Jornalista - 7 de abril.

O Churrasco do Sindijor
procura promover a
integragao da categoria,
faz parte da vida sindical. €
a festa dos profissionais da
comunicagdo, ao lado dos
seus familiares e amigos.

OS'md'Ljor-PR realiza todo ano torneios de futsal como atividade sindical. Atualmente este trabalho da
diretoria da entidade estd na 62 edigdo em Curitiba e na 22 em Cascavel. Na capital, 3 62 Copa Renault
Sindijor de Futsal tem sua decis3o no dia do Churrasco dos Jornalistas. € uma grande festa entre amigos, com
confraterniza¢ao e grandes jogos. Em Cascavel, a Subsecdo realiza a 2° Copa Dimas Gimenez -Torneio de Futsal
dos Jornalistas. O evento também tem como principal objetivo integrar os profissionais da cidade e a final do
campeonato estd marcada para o dia 5 de maio. O SindijorPR agradece aos participantes e 3os patracinadores.

LA Chicara do Sindijus - PR
M'-’\'r-lrllml.;mt.:mm
ang.hr
Pae ..E'L:o_v_

V Julio Carignano/cascavel
Albari Rosa
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